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採用応募者様
株式会社RELATION
採用応募に関する個人情報の取扱いについて
当社では、個人情報の保護を目的とした管理体制として、個人情報保護マネジメントプログラムを策定し活動しております。

その中で、情報を提供される皆様（ご本人様）に対して、情報の収集目的、管理者、提供の有無、情報提供の任意性や権利について確認し、当社への情報提供が皆様の懸念にならないように、以下の同意を得たいと存じますので、宜しくお願い申し上げます。
事業者名

    株式会社RELATION
個人情報の管理者 

    代表取締役　鷹取貞次
〒708-0814　岡山県津山市東一宮46-10　　TEL 0868-27-7744
利用目的 

１.採用募集に関する当社と応募者との連絡

２.選考に関する基礎情報

取得方法 

履歴書、成績証明書、卒業証明書、職務経歴書（中途応募者）、退職証明書（中途応募者）等当社が応募に当たって求める書類による直接取得
第三者提供の有無 

なし（採用の場合は、法的機関等への届出がありますので、別途同意を頂きます。）

委託の有無 

なし

情報提供の任意性及び情報を与えなかった場合にご本人様に生じる結果 

情報提供は任意ですが、情報を提供頂けない場合は、情報の項目によっては採用に関する応募をお断りする場合がございます。 

ご本人様が容易に認識できない方法による取得 

なし 

開示対象個人情報の開示等
ご本人様から求められる個人情報の利用目的の通知、開示、内容の訂正、追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者への提供の停止については遅滞なくこれに応じます。
開示等の求めに応じる手続
１.開示等の求めに際して下記苦情及び相談窓口へお申出下さい。
２.窓口より提出すべき書類(自己情報コントロール要求書)を、
請求者ご本人のご自宅へ送付させて頂きます。
本人確認書類として、下記の書類を添えて、苦情及び相談窓口へご郵送頂くか、ご持参をお願いします。
①本籍地を黒く塗りつぶした「運転免許証」または「住民票」の写し
３.任意代理人の方が開示等を求める場合は、
窓口より提出すべき書類(自己情報コントロール要求に係る委任状)を、任意代理人のご自宅へ送付させて頂きます。
４.任意代理人の場合は下記の①～③の書類を添えて、苦情及び相談窓口へご郵送頂くか、ご持参をお願いします。
①本人の印鑑証明書
②印鑑証明の印鑑を押印した委任状
③本人および任意代理人を確認するための書類
（本籍地を黒く塗りつぶした「運転免許証」または「住民票」の写しを、本人および任意代理人それぞれの分）
５.法定代理人の場合は下記の①～②の書類を添えて、苦情及び相談窓口へご郵送頂くか、ご持参をお願いします。
①法定代理人であることを証明できる書類
（戸籍謄本、登記事項証明書等）
②.本人および法定代理人を確認するための書類
（本籍地を黒く塗りつぶした「運転免許証」または「住民票」の写しを、本人および　　法定代理人それぞれの分）
個人情報の開示等を求める際の手数料の額及び徴収方法
１.利用目的および開示を求める際の手数料の額は1件当たり1千円とし、通知に掛かる郵送料を含むものとします。
     なお、ご本人様から書類をお送り頂く際の送料等の通信費や交通費はお客様負担と
させて頂きます。
２.手数料の徴収は(自己情報コントロール要求書)を提出される時に徴収いたします。
     ご郵送の場合は、郵便為替にてお支払下さい。
     ご持参の場合は、窓口で現金にてお支払下さい。
個人情報に関するお客様窓口 

    株式会社RELATION　個人情報保護苦情及び相談窓口
〒708-0814　岡山県津山市東一宮46-10　　TEL 0868-27-7744
e-mail：privacy@rel-ltd.com
備考 

当社では選考終了後、不合格者の皆様の個人情報につきましては、当該情報はご本人様へ返送あるいは裁断後破棄させて頂きます。採用決定者の皆様の個人情報につきましては、管理者の管理の元、社員情報として保管いたします。

その他個人情報に関しご不明な点がありましたら、上記窓口までお尋ね下さい。
上記内容について
□同意する　　　□同意しません　　（いずれかにチェックをお願いします）
　　　　年　　月　　日
ご本人署名















　　　　　　　　　　　　　　　　　2/3

　　株式会社ＲＥＬＡＴＩＯＮ

